
 

 

 

Corso Graphic Design & Web 
Design con Stage 

 

Programma didattico 
 
Fase 1 – Prelezione 
 

1. Primo incontro con il docente e introduzione al metodo didattico 
2. Valutazione del livello di partenza dell’allievo 
3. Perfezionamento degli obietti del corso 
4. Controllo degli strumenti e dei dispositivi 

 
Fase 2 – Programma Didattico Business 
 
Modulo 1 – Fondamenti di Graphic Design e comunicazione visiva 

• Ruolo del graphic e web designer nel contesto digitale 
• Flussi di lavoro: dalla progettazione alla pubblicazione 
• Principi di progettazione visiva: layout, gerarchia, equilibrio e composizione 
• Tipografia: scelta dei font, leggibilità e combinazioni 
• Teoria del colore e costruzione di palette coerenti 
• Analisi di esempi reali e sviluppo del pensiero progettuale 

Modulo 2 – Adobe Photoshop: progettazione raster e contenuti per il digitale 
• Interfaccia, gestione dei file e organizzazione del lavoro 
• Livelli, maschere e metodi di fusione 
• Strumenti di selezione avanzata e scontorno 
• Correzione colore e ottimizzazione delle immagini 
• Tecniche di fotoritocco e compositing 
• Creazione di visual per social, advertising e web 
• Preparazione ed esportazione degli asset per diversi utilizzi 

 

 
Offriamo corsi  

su misura e 
personalizzati per tutti i 

livelli, garantendo 
qualità e risultati grazie 

a docenti esperti e 
metodologie 

all’avanguardia 

 

 



 

Modulo 3 – Adobe Illustrator: grafica vettoriale e identità visiva 
• Struttura dell’ambiente di lavoro e gestione delle tavole 
• Disegno vettoriale: forme, tracciati e curve Bézier 
• Costruzione di loghi, icone e elementi grafici scalabili 
• Gestione del colore e preparazione per stampa e digitale 
• Creazione di elementi coordinati per identità visiva 
• Esportazione ottimizzata per diversi canali 

Modulo 4 – Canva e progettazione rapida per il digital marketing 
• Utilizzo della piattaforma per contenuti rapidi e scalabili 
• Personalizzazione di layout e adattamento ai formati social 
• Creazione e gestione di un Brand Kit 
• Produzione di contenuti multimediali: presentazioni, post, materiali promozionali 
• Collaborazione e condivisione dei progetti 

Modulo 5 – Fondamenti di Web Design e progettazione UX/UI 
• Differenza tra User Experience e User Interface 
• Progettazione orientata all’utente e analisi dei bisogni 
• Strutturazione dei contenuti e architettura delle informazioni 
• Wireframe e prototipi 
• Principi di responsive design e adattamento ai dispositivi 
• Accessibilità e best practice per l’usabilità 

Modulo 6 – HTML e CSS per la costruzione di interfacce web 
• Struttura semantica di una pagina HTML 
• Gestione dei contenuti e organizzazione del codice 
• CSS: selettori, box model e gestione degli stili 
• Layout moderni con Flexbox e Grid 
• Responsive design con media query 
• Ottimizzazione delle performance e SEO on-page 

Modulo 7 – WordPress e sviluppo di siti web professionali 
• Installazione e configurazione in ambiente locale e online 
• Struttura del CMS e gestione dei contenuti 
• Temi e personalizzazione grafica 
• Utilizzo dei principali page builder 
• Gestione dei plugin fondamentali: SEO, sicurezza, performance 
• Workflow di aggiornamento, backup e gestione del sito 

Modulo 8 – Intelligenza Artificiale per il design e il web 
• Utilizzo della generative AI per la creazione di immagini e contenuti 
• Integrazione dell’AI nei software di progettazione 
• Supporto alla scrittura di codice HTML e CSS 
• Automazione dei flussi di lavoro: dalla creazione alla pubblicazione 
• Ottimizzazione della produttività e gestione dei progetti 

Modulo 9 – Integrazione grafica e sviluppo web 
• Adattamento degli asset grafici al web 
• Ottimizzazione delle immagini per performance e SEO 
• Coerenza visiva tra branding e sito web 
• Gestione completa di un progetto digitale 
• Preparazione di materiali per la pubblicazione online 

 
 
 

 
 



 

Fase 3 – Preparazione per il lavoro 
 
Grazie alla collaborazione con CV&Lavoro, mettiamo a disposizione dei nostri studenti un 
supporto professionale e altamente personalizzato che include: 

1. Redazione del curriculum vitae, efficace e ottimizzato per i sistemi ATS 
2. Creazione di una lettera di presentazione su misura, in linea con il profilo e il 

percorso formativo 
3. Ottimizzazione del profilo LinkedIn, oggi fondamentale per la ricerca di 

opportunità in ambito digitale e non solo 
4. Supporto pratico alla ricerca attiva del lavoro, con strumenti e strategie 

collaudate 
5. Indicazioni su come rispondere agli annunci e proporsi in modo mirato alle 

aziende 
6. Preparazione ai colloqui di lavoro 
7. Lezioni pratiche e interattive, con esempi concreti  
8. Materiale didattico e assistenza per dubbi, revisioni e miglioramenti” 

N.B 
Riservata ai privati, non previsto per i corsi aziendali o per gli enti pubblici 

 
Fase 4 – Stage Curriculare 
 
Con il supporto del nostro partner ed ente promotore, sarà attivato uno stage curriculare 
previo colloquio tra azienda ed allievo. 
 
Cos’è lo Stage curriculare? 
 
Con il termine tirocinio curriculare, o stage curriculare, si indica quel periodo di 
orientamento e formazione all’interno di contesti lavorativi dopo il percorso di studi ed in 
linea con esso. 
 
Queste le caratteristiche principali: 
 

1. L’azienda scelta per effettuare il tirocinio sarà nelle vicinanze del domicilio 
dell’allievo 

2. La durata dello stage sarà determinata in base alle norme regionali 
3. Lo stage verterà su uno o più argomenti trattati durante il corso 

 
NB: tutte le condizioni sono scritte in modo chiaro sul nostro modulo di adesione, ma per 
ogni domanda in merito allo stage è possibile chiedere maggiori chiarimenti ai nostri 
consulenti. 

 

https://cvelavoro.it/

